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Miljøpolicy 

Slik tar Stormberg ansvar for miljøet — i egen drift og gjennom våre valg 

Vi vil gjøre verden til et litt bedre sted. Det er misjonen vår, og den forplikter oss til å drive 

Stormberg på en måte som tar vare på naturen.  

Denne miljøpolicyen forteller hvordan vi som virksomhet tar miljøansvar. Den er et rammeverk for 

beslutninger — fra produktutvikling og innkjøp til daglig drift i butikk og lager. Den skal ikke 

detaljstyre arbeidet, men gi retning når valgene er vanskelige. 

Policyen utfyller, og må ses sammen med Stormbergs verdigrunnlag, forretningsstrategien, 

bærekraftsstrategien, Code of Conduct og policy for bærekraftig forretningspraksis. 

Våre forpliktelser 

Stormberg driver i en bransje som bruker ressurser og påvirker miljøet. Vi kan ikke fjerne den 

påvirkningen, men vi forplikter oss til å ta vår del av ansvaret, redusere belastningen der vi kan, og 

bli bedre år for år. Konkret forplikter vi oss til å: 

• Beskytte miljøet og forebygge forurensning så langt det lar seg gjøre i vår virksomhet, 

redusere klimagassutslipp, bidra til en mer sirkulær økonomi, og følge opp vår doble 

vesentlighetsanalyse med tiltak 

• Overholde miljølovgivning og andre forpliktelser vi har påtatt oss, i markedene vi opererer i. 

• Stadig forbedre måten vi jobber med miljø på, og resultatene det gir. 

• Arbeide for å redusere miljøavtrykket vårt, både i verdikjeden, men også internt i egen drift, 

og synliggjøre fremgangen for ansatte og kunder. 

• Lytte til ansatte, kunder, leverandører, eiere og andre med innspill til miljøarbeidet, og la 

innspillene påvirke hvordan vi prioriterer. 

Hvor vi fokuserer mest 

Stormberg har gjennomført en dobbel vesentlighetsanalyse som identifiserer hvor vår 

miljøpåvirkning er størst. Dette er områdene vi prioriterer arbeidet vårt mot: 

• Klima: Utslipp fra produksjon, transport og bruksfasen av produktene våre. Vi har ført 

klimaregnskap siden 2008 og bruker resultater som input til forbedringsarbeid. 

• Materialer og sirkulærøkonomi: Overgang fra jomfru petroleumsbaserte fibre til 

resirkulerte, organiske og biosyntetiske alternativer, lang levetid, pant, reparasjon, gjenbruk, 

og tekstilavfall. 

• Kjemikalier og vannforurensning: Følge opp bruk av kjemikalier  

• Mikroplast: Fra design med syntetiske materialer og fra forbrukervask. Vi forsøker å forstå 

og redusere utslippene. 
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I bærekraftsstrategien settes konkrete miljømål med tall og frister. Strategien henger sammen med 

denne policyen. 

Hva policyen dekker 

Policyen gjelder for hele Stormberg Holding AS, servicekontoret i Kristiansand, lagrene i 

Sørlandsparken, og butikkene våre i Norge og Sverige. Den gjelder alle ansatte og innleide. 

For våre leverandører i Kina og eventuelt andre land setter vi miljøkrav gjennom Code of Conduct, 

kontrakter og oppfølging. Disse er en del av vårt miljøansvar selv om de ligger utenfor vår daglige 

drift. 

Hvordan vi jobber 

Miljøansvar er ikke én persons ansvar. Det er noe alle i Stormberg bidrar til i sin rolle. Vi har likevel 

definert noen tydelige knutepunkter: 

Toppledelsen Daglig leder i Stormberg AS har det overordnede ansvaret for at 

miljøstyringssystemet er forankret, ressurssatt og at miljømålene følges 

opp. Styreleder, konsernsjef, daglig leder og ledergruppen gjennomgår 

miljøstyringssystemet minst én gang i året. 

Bærekraftsansvarlig Har det operative ansvaret for miljøstyringssystemet, rapporterer status til 

ledelsen, koordinerer bærekraftsteamet og sikrer at policyen og målene 

blir levende dokumenter. 

Bærekraftsgruppen Tverrfaglig team med representanter fra produktutvikling 

(tekstil/sko/utstyr), HR, kundesenter/omnikanal, og lager. Teamet er der 

det praktiske arbeidet skjer, gjennomgang av tiltak, prioritering av nye 

initiativ, og samkjøring mellom avdelinger. 

Alle ansatte Forventes å kjenne hovedlinjene i policyen, ta miljøansvar i sin rolle, og 

melde fra om forhold som kan utgjøre miljørisiko eller miljømulighet. Vi 

heier på den som ser noe og sier fra. 

  

 

Bakgrunnsinformasjon 

Dette avsnittet viser hvilket ISO-krav dokumentet dekker. Vanlige lesere kan hoppe over det. 

ISO 14001:2026 pkt. 5.2 krever at toppledelsen fastsetter en miljøpolicy som passer organisasjonens formål og 

kontekst, gir rammen for miljømålene, og forplikter virksomheten til å beskytte miljøet og forhindre forurensning, til å 

oppfylle sine samsvarsforpliktelser, og til kontinuerlig forbedring av miljøstyringssystemet.  

Policyen er bevisst kort og overordnet. De konkrete målene og tiltakene ligger i miljømålene (6.2) og 

handlingsplanene, og vurderingen av vesentlige miljøaspekter ligger i DVA-en. Miljøpolicyen er toppledelsens 

forpliktelse som hele styringssystemet bygger på – den fastsettes, godkjennes og eies derfor av toppledelsen (daglig 

leder/konsernsjef), og er ett av de dokumentene daglig leder godkjenner. Som policy skal den også kommuniseres 

internt og være tilgjengelig for interessenter. 
 


